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||ояснительная записка

Рабочая программа элективного курса <|1едагогический класс)) для учащихся 9
класса составлена основе программь1 71.Б. [ордиенко <Фсновьт педагогики) и авторских
улебников по педагогике и психологии (Ё'Б. Бордовская, А.А. Реан, А.Ф. Аоаев, |4.А.
3имняя, Б.Ё. 11[иянов, 3.А. €ластенин, н.в. 1!урковой и др.).

|{редлагаемьтй элективньтй куро <|[ед1(|{А€€> предполагает активизаци}о у
стар1шеклассников процесса личностного, жизненного и профессион[:льного
самоопределения раскрь1вает основнь1е направления деятельности учителя.

Актуальность программь1 в том' что программа элективного курса имеет
профильнуто (цманитарнуто) и профориентационну}о направленность.

Ёа уроках и практических занятиях необходимо показать стар1{1еклассникам не
только особенность профессии, но и значимооть ее для реформируемого российского
общества. 9станавливая ме)кпредметньте связи' необходимо пок€вать, как помога}от
полученнь1е гуманитарнь!е знания 1школьнь1х предметов в дальнейтпем обунениии труде
при вьтборе профессии тила ((человек- человек). Азуяив данньтй курс, учащиеся долх{нь|
сделать вь1водь1 о овоей профессиональной пригодности в сфере профессий' связаннь|х с
взаимодействием между л}одьми.

3то обеспечивается не только [{роведением теорет1{ческих занятий, но и
диагностированием склонностей и способностей, а такх{е практикумьт и тренинги с

учащимися. [ля изучения этих вопросов, предварительно учащиеся моцт написать эссе'

рефератьт, докладь1 для вь1ступления на 1пкольньтх конференциях. |1ри этом 1]1кольники'
вьтбравтпие професси|о педагога приобретут опь1т в работе с информацией, пенатнь1ми
источниками, опь|т публинньлх вь1отуплений. 1{аждьтй улащийся, изучив1пий данньтй курс,
должен узнать общуто ситуаци}о (формулу) вьтбора профеооии и определить насколько он
готов работать в булушем в сфере ((человек- человек)' какие зъ|а||ия ему булут
необходимь!, и какие пути достижения этой цели он наметит. Р1зуиение курса завер1пается
занятием' посвященньтм обобщенито знаний. 3то занятие такх(е дол)кно раскрь|ть
творческий потенциал у{еника.

|{рограммой предлагается проведение диспута' защита рефератов (проектов),
написание размьттплений (эссе, сонинений) с [оследу}ощим вь1ступлением. Форма
определяется г]ителем в зависимости от состава группь1' индивидуальнь|х личностнь1х
качеств у{еников. 1{ак результат' дол}кен бьлть составлен кпрофессионатьньтй портрет)
учителя.

1-{елеоообразность прощаммь1 элективного курса <|{ед}([{А€€> зак::ючается в том'
что учащиеся научатся ре1шать теоретические и практических психолого-педагогические
задачи, в процессе они научатся наблтодать, сравнивать, классифицировать, группировать,
делать вь1водьт' вьш{снять закономерности. Фсновньтми ценностями' на осуществление
которь1х наг{равлена реа''1изация настоящей программь{' яв.т1'{1отся: доброта, лтобовь,
нравственн€ш ответственность за сульбу родного края, 1пколь1; свободное
самоопределение личности в ценностном пространстве педагогической [еятельности;
личная ответственность обунатощихся за построение собственной я<изни. ФсноЁаниём для
вьтбора обутатощимися данного курса булут являться их жизненнь1е плань1' склонности и
интересь! к будущей педагогической деятельности. Реализация программь1 курса
предполагается в виде теоретических и практичеоких занятий, ролевьлх игр' тренингов
общения.



14тоговая зачётная работа может бьтть представлена в виде фуппового или
индивидуального проекта илиналисания эссе. 1{урс расснита11т1а 34 унебньтх часа (1 нас в
неделто).

4елш курса:
- формирование у у{ащихся положительной установки на педагогичеоку}о

деятельность;
- раскрь1тие возмох<ностей педагогической деятельности для творнеской

самореа_|1и зации личности будущего педагога.
€одер:кание курса направлено на ре111ение следу}ощих зшёшн:

- создание условий дл'л становления базовьтх компетенций личности' т.е.культурь1

х(изненного (линностного и профессионального) самоопределения обуиатощихся;
- помощь обуиатощимся в становлении личностно-ориентированного подхода к

образовательному процеосу ;

- ознакомление обунатощихся с возможностями вьтбора собственного х(изненного
пути в современном мире;

- вь{'{вление профессиона]|ьньгх интересов и склонностей обунатощихся;
- развитие интереса к педагогическому труду;
- осознанньлй вьтбор профиля и профессии;
- познакомить с историей лшкольт.

!1р е ё п о л о? а е.ш ь1 е р е 3ул ь !па!пь' о с в о е н шя п р о ?р ал'!1| ь1 :

- Развитие самоотоятельности мь1111ления учащихся' приобретение новь1х

коммуникативнь!х качеств' повь|1пение мотивации к самообразовани}о и творчеству.
- 3моциональньлй комфорт, открь!тость, новьтй уровень мех{личностнь1х отнотпений.
- |1рофессиональное самоопределение 1пкольников' т.е. готовность к осознанному

вьхбору профиля и ориентация в вьтбранной профессион€}льной области.
- 11рактинеские навь|ки организации внеклассной деятельности.
- Фбеспечение методологической компетентности, позволятощей осуществить

прогнозирование и самопроектирование <-[-концепции) личности.
- €оциально-педагогическое самоопределение в булушем.
Ф сно в но й с по с о б о це н !]в ан шя р е 3уль пап шв н о с !п ш о бу нато щшхся :

ситу аций, оформление диагностических работ.



€одерясание программь| :

в содержание элективного куроа кБведение в педагогику) входят темь|'

раскрь1ва1ощие соци'}льное значение и характер педагогического тРуда. |[рограмма
поотроена так' чтобьт школьники имели представление об }ъ{ениях' навь1ках'
необходимьтх в работе учителя' познакомились с методикой проведения внеклассного
мероприятия.

Больтпое внимание уделяетоя анализу психолого*педагогических ситуаций и

ре111енито 2т ре1{1ени}о педагогических задач как средствам формирования
профессионально-педагогической направленности.

1ема ]\1: 1. [4стория становление педагогики как науки (4 нас)
Фбразование и воспитаъ1ие на Руси с древнейших времен до конца [!11 века.

Боспитание и образование в 1{иевской (х-х111 вв.) и йосковокой (х1у -ху11 вв.) Руси.
€лавяно-греко-латинская академия (|687 г.). Фбразование и педагогическая мь1сль в
России ху111 первой половинь1 )0{ вв. 1]ифирньте и гарнизоннь1е 111коль1. Фткрьттие
Академии наук (|725г.). Фбразовательна'{ деятельность -|{.Ф. йагницкого. Бьтдатощиеся
представители отечественного образование и педагогической мь1сли второй половинь1
)0{-нача:та [)( века: 1{.-}]. }тпинский, н'и.|1ирогов, Б.14. Бодовозов' |{.[. Редкий, в.я.
€тотонин, !.{{4. \4енделеев, -|{.Ё. [олотой, €.А. Рачинский, п.Ф. .}1есгафт' |1.Ф. 1{аптерев,
Б.|{. Бахтеров. 1{.[. Бентцель, €.Р1. [ессен, А.€. \4акаренко и др.Бходящее тестирование:
вь1{вление педагогических интересов и педагогической направленности 111кольников,
знаний истории зарождения педагогической мь1сли.

Рейтинг-опрос по темам:
к}}4стория становления педагогики) ;

к3ависимость содержания и характера воспитания от образа жизни лтодей и
социальнь1х условий>;

к|1едагогические идеи в русоком народном творчестве: русских народнь1х сксвках,
бьтлинах, поте1шках' кольтбельнь!х пеонях>.

11рактинеское задание :

|[[кольники по"цучак)т задание для арцментации <<за>> и (против)' перед ни}{и
стоит задача проанали3ировать вь!сказь|вания великих педагогов и вь|сказать свое
мнение:

<9ем больтпе у ребенка свободьт, тем меньтпе необходимость в наказаниях>> ($,.

1{орнак);

кБам не удается никогда создать мудрецов, если вь1 не создадите сначш1а 1палунов)
(ж.ж.Руссо);

<}тверждая право отдельной личности добровольно состоять в коллективе,
коллектив требует от этой личности, пока она состоит в нем' беспрекословного
подчиненио (А.€. \:1акаренко);

<[етей нельзя истязать неразумной лтобовьто; закон дол)кен взять их по защиту> (9.
1{орнак).

3адания для самостоятельной работьп:
Ёаписать эссе на тему кР1ой |4деа]| учителя>.
||ровести опрос <<(енности моих родителей>>
[ема 2. 0собенности педагогической профессии (6 яаса)
|1рофессия и специа.]1ьность педагога. |[рофессии тила <9еловек-9еловек).

Бозникновение и становление педагогичеокой профессии. €одержание педагогического



труда. }словия труда г{ителя. !ворнеский характер унительской деятельности.
(омпонентьт профессиональной деятельности учителя-предметника. (арьера в рамках
образования: тест кБ педагоги ялойду - стану карьеристом...).

11рактитеское 3адание:
|1редло>кить ответь! на вопрось1:

1. |[рофессияучителя - та'.1ант или кваттификация.

2.м'и' 1{алинину принадлежат слова: <<}чителем надо родиться).
А.€.1!1акаренко утвержд[}л: к}спех педагогического дела ре1пает не т!1лант учителя,

а мастерство' основанное на умении, на кв€ш1ификации>' т.е. учителем можно стать?
1{аково ва1пе мнение? Аргументируйте его.

3адание для самостоятельной работьт:
Фрганизовать встречу с ветеранами педагогического труда, работниками 111коль1.

(€обрать материал и подготовить сообщение о педагогической деятельности своего
представителя).

1ема 3. 11ортрет личности учителя и требования к ней (5 васа)
0сновньпе при3наки психолого-педагогической культурь! педагога: психолого-

педагогическая грамотность' шовень педагогического мастерства' степень развития
педагогических способностей, нравственно-профессиона_тльная воспитанность. [ребования,
предъявляемь1е к учител}о' работатощему в уиебньтх заведениях. 3тические и
поихологические уотановки педагога: отно1пение к обунатощимся, отно1пение к
организации коллективной деятельности, отно1шение к оамому себе.

11рактинеское задание :

Ретпение педагогических задач. (Ёапример' слово (такт) - мера или чувство мерьт?
Бспомните олова к.д. }тпинского: кБ |пколе должна царствовать серьёзность,
допускатощая 1{1утку' но не превратт{а}ощая всего дела в 1путку' ласковость без
приторности, справедливость без придирчивости, доброта без слабости' порядок без
педантизма... носитель этих качеств учитель). 1{ак вьт лртаете? [остоинства педагога
моцт превратитьоя в недостатки?

Бстреиа с вь[пускниками !пколь!' вьлбравхпими профессик) учителя.
3адание для самостоятельной работьт:
Ёаписать эссе <1{аким дол)кен бьтть современньтй утитель?> или <}4мидя<

современного педагога)).

[ема 4. [1едагогические способности будущего педагога (6 наса)
|1онятие о структуре педагогических способностей. йнтерео и склонность к

педагогической работе - условие развития педагогических способностей. ?рулолтобие как
фактор, способствутощий развити}о способноотей.

|{сихологические основь! самовоспитания при подготовке к педагогической
деятельности. \4етодь1 оптимизации эмоционального состояния педагога: дь1хательньте

упра)кнения' техники самовну1пеъ|ия и аутотренинга.
|1рактинеские задания :

- }:1зутение рекомен даций по формированито способностей к педагогическому
общенито, организаторских способностей.

- Фсвоение одной из методик рецлирования эмоций.
- 3накомство с профессиограммой унителя.
1ема 5. [1едагогические мастерские: посещение уроков учителей мастеров и

обсуясдение увиденного (9 насов)



Бозмо:кньт е зада|1ия обунатощимся для наблтодени я т1ри по сещении ур ока :

1. Фценить, в какой степени педагог' ведущий уяебное 3анятие' умеет (владеет
навьпком):

|.1. }правлять своим поихофизическим состоянием.
1.2. €льтлпать настроение в класое.

1.3. Распределять внимание приработе с обунатощимися науроке.
1 .4. Бьтразительностьто своего отно1пения к происходящему.
1.5. Бьлразительность}о речи и т.п.

2.11опробовать:
2.1. Фпределить, в чем состоят главнь1е особенности общения данного учителя с

классом.

2'2. (,оставить схему (модель) взаимоотнотпений, котора'{' на взгляд посеща}ощего,
наиболее точно отражает взаимоотно1шения в коллективе класса, в котором проходит урок
(обсуждение полученнь!х результатов ,гг{{ше проводить в присутотвии учителя' 11а уроке
которого присутствовали 1пкольники' классного руководителя этого класса).

3. Бьтделить г{еников, которьте находятся' по мнени}о посеща1ощего, в состоянии
конфликта с преподавателем) г1редположить возможнь|е причинь1 его возникновения'
вьш!вить инициатора.

2.4.Рьтделить ребят, которьте' по ва1пему мнени1о' относятся к наиболее г{опулярнь{м
среди своих однок.т1ассников и (отвергаемь1х>' т.е. тех, которь1е сами хотели бьт иметь
друзей в классе, но с ними никто не хочет иметь дело' а также тех' кто не проявляет
никакой инициативь1 для общения о другими. 3атем (при анализе, рефлекои'тувиденного)
можно проанализировать' во-г1ервьтх, почему тот или иной уненик бьтл отнесен в ту или
ину}о группу, во-вторь1х, каковь| причинь{ того, что он оказ'1лся в этой группе'
охарактеризовать эмоциона.]1ьнуто атмосферу в классе.

Ёазвать тех у{еников' которь1м преподаваемьтй у{ителем предмет нравится (не
нравится), и пояонить почему.

3. Фпираясь на иметощиеся знания о педагогическом взаимодейотвии, попробовать
ог1исать его характер на данном уроке.

{1ояснения:
[{редлоя<еннь1е примернь1е вопрось! разбить| на три группьт.

Б первой группе собраньт вопрось|, относящиеся к профессиональной оонащенности
педагога, во второй - характериз}.}ощие взаимоотно1пения в классе.

[ретье задание обобщапощее. }ненику предлагается описать характер
педагогического взаимодействия на основе тех знаний по педагогике и психологии'
которь|е он имеет. 9асьт, вьтделеннь1е на занятие этого вида, моцт бьтть использовань1
несколькими способами. Ёапример, посещение уроков может бьтть организовано после
прохождения какой-либо темьт и полученньлй материал мо)!(ет бьтть использован на
последу}ощих занятиях.

|{олутенньтй материат станет основой для проведения итогового диспута.
1ема 6. €еплинар-диспут <<9его мне не хватает сегодня' чтобьп стать уяителем?>>

(2 наса)
3адание:
1. |1одготовить эссе на тему: к|1ортрет г{ителя _ героя на1шего времени).



2. (оставить схему (модель) взаимоотнотпений классного руководителя и учеников
(обоу:кдение полученнь1х результатов лу{1ше проводить в присутствии учителя и

унеников).
3. 3аполните таблицу:
|1едагогинеские сшособности' которь1е следует в оебе развить
{арактеристика педагогических способностей
1ема 7. Фргани3ация и проведение аттестации обунапощихся (2 иаса)

!елями итоговой аттестации явля!отся:

1. |1роверка уровня р'ввити'{ дидактических' коммуникативнь!х и других
специа_т1ьнь1х педагогических способностей у подростков.

2. (лимулировать обунатощихоя к овладени}о азами педагогического труда.
3. €пособствовать формировани1о у обунатощихся устойнивого интереса к

учительской профессии.
4. [{роверить уровень освоения учеником, предотавленнь1м им унебньтм материалом.
Аттестация проводится в форме творческого зачета илинат|исания учащимися эссе.

Фрганизация проведения зачета должна отать процедурой, в которой заинтересован сам
обутатощийся. 3то имеет принципиальное значение, т.к. именно во время успе1пного
вь1ступления у подростка шроисходит изменение <<линии жизни), складь{вается }келание

отать учителем. Асходя из сформулированнь1х вь1|ше целей, зачет дол}кен оостоять из трех
элементов.

[1ервьпй творческое задание' представ]ш{тощее собой, самостоятельно
подготовленное обунатощимся мероприятие (классньтй час или праздник в начальной
1школе по вьлбранной теме). йли монологическое вь1ступление по вьтбранной им теме.

Бторьпм элеп{ентом зачета является ответ на теоретический вопрос, датощий
возмо)кность проверить степень усвоения основнь!х теоретических поло>кений.

3авертпается зачет проверкой 1ълений ученика анализировать педагогические ситуации.
9резвьгнайно важное значение имеет оценка' которая может бьтть вьтставлена ученику.

1радиционная лятибалльная 111кш1а оценок неприемлема. }читьлвая цели проведения
аттестации, целесообразно вь1ставлять ((зачет _ незачет). |{ри этом следует у{ить1вать' что
вь1ставление оценки (незачет) означает установление профессиональной непригодности
или является реакцией на отно1пение у1еника к изучаемому предмету' т.е. оценка
(незачет) мо)кет бьтть вьтставлена ученику в исклточительнь|х случаях. Астинная >ке

оценка результатов г{ения происходит во время индив'1дуа]тьнь1х бесед учителя с каждьтм

подростком' [ля достижения целей зачета на него можно !1ригласить родителей, друтих
обутатощихся' г{ителей тпкольл.



]{'чебно-тематический план
ш
п/л

1епла (оличество часов
0бщее количество часов [еопия [1оактика

Астория становления
педагогики как науки.

4 1
-)

2 Фсобенности
педагогической профеосии

6 5 1

-) ||ортрет личности учителя и
требования к ней

5 -) 2

4 |[едагогинеские
способности булущего

педагога

6 4 2

5 |{едагогические мастерские 9 9

6 9его мне не хватает
оегодня' чтобьт стать
учителем?

2 2

7 3ачётное занятие 2 2

[4того: з4 15 \9

(алендарно_тематический план
лъ
л/п

[ема (ол-во
часов

[ата }']/д

[ [:[стория становления педагогики
как науки

4
-наг{атся наблтодать,
сравнивать'
классифицировать,
группировать;
-делать вь1водь|'
вьш{снять
закономерности;
-научатся
самостоятельно
мь1слить;
-приобретут новь|е
коммуникативнь|е
качества, мотиваци}о
к самообразовани}о и
творчеству;
-научатся
практическим
навь1кам организации
внеклассной
деятельности'
-вь1полнять и
зАщищать задаъ1ияи
проекть1.
11аучат ся на за|1ятиях'

ре1пать
педагогические
ситуации, оформлять

1.1 Астория становления педагогики.
1

\.2 3ависимость содерх(ания и
характера воспитания от образа
жизни лтодей и социальнь|х
условий.

1

1.3 [[едагогииеские идеи в руоском
народном творчестве: русских
народнь1х ск€шках, бьтлинах,
поте1пках" кольтбельнь1х песнях.

2

|1 0собенности педагогической
профессии.

6

2.1 Бозникновение и становление
педагогической профессии. 1{арьера
в оамках обоазования.

1
-)

2.2 Роль педагога в утебно-
воопитательном процессе

_)

ш1 [1ортрет личности учителя и
тпебования к ней

5

3.1 Фсновньте признаки психолого-
педагогической культурь1 педагога.
1ребования, предъяв.тш{емь1е к
учител}о.

-)

з.2 Ретпение психолого-педагогических 2



задач. Бстрена с вь1пускниками
1пколь1' вьтбравтшими профессито
г{ителя.

диагностические
работьт.

|у 11едагогинеские способности
буду:цего педагога

6

4.1 |{онятие о структуре
педагогических способностей.
?1нтерес и
склонность к педагогической

работе. |1сихологические основь1
самовоспитаниялри
подготовке к педагогичеокой
деятельности

1
-)

4.2 {{4зутение рекомендаций по

формировани}о способностей к
педагогическому общенито'
организаторских способностей.
3накомство с профессиограммой
у{ителя.

-)

у |1едагогинеские мастерские 9

5.1 [1осещение уроков воспитателей-
мастеров {Ф}

|

5.2 1{адетский класс _ что это такое? 1

5.3 1(ласоньлй руководитель или (моя
втора'л мама>?

1

5.4 |1осещение урока русского язь1ка в
начальной 1пколе 1 (А) класс 1

5.5 |{осещение урока английского
язь1ка в нача.]тьной тшколе 2 класс 1

5.6 |{ооещение урока математики в
начатьной 1школе 4 класс

1

5.7 |1осещение урока литературного
чтения в нача.]1ьной тпколе 3 класс

5.8

5.9. !елевое обутение, как возможность
получения бесплатного вь1с1]1его

образования (предотавитель

!правления образования)

1

у! {его мне не хватает сегодня'
чтобьп стать унителем?

2

6.1 Ёаписание эссе на тему: к|1ортрет

учителя - героя на1пего

времени).

1

6.2 €оставить схему (модель) 1



взаимоотно1пении классного

руководителя и г{еников
(обсуя<дение полученнь1х

результатов луч1пе

проводить в присутствии учителя и

улеников).
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